
Предвыборная программа
Народной Партии Казахстана

За страну! За землю!
Власть – народу!



Власть – олигархам,
либералам, коррупционерам,
народу!
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КАЗАХСТАН – страна 
свободных и богатых людей!

Необходимо кардинально менять сущность сложившейся в 
Казахстане системы капитализма. Январские события 2022 
года показали закономерный результат деятельности кла-
ново-олигархического капитализма, показав всю антинарод-
ную сущность сложившейся Системы.

Большая часть богатства страны в руках олигархов. Казах-
станский народ беднеет и теряет веру в справедливость. Мо-
нополии выкачивают ресурсы, а коррупция уничтожает буду-
щее миллионов простых людей. Официально в Казахстане за 
чертой бедности живет около 3-х миллионов граждан.

Суды должны безукоризненно выполнять задачи по приня-
тию справедливых решений. Государственный аппарат ну-
ждается в кардинальной чистке. Качество медицины и обра-
зования на низком уровне. Отданная в частные руки земля не 
сделала аграрный сектор ведущей отраслью, простой народ 
лишился пастбищ и покидает села из-за безработицы.

Национальная валюта обесценивается из-за того, что Наци-
ональный банк проводит монетарную политику в угоду ин-
тересам сырьевого и финансового олигархата, прикрываясь 
словоблудием и западной терминологией МВФ. По факту же 
финансовая система превратилась в ростовщичество, загнав 
в кредитное рабство большую часть населения. Коллекторы 
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терроризируют граждан. Только за период пандемии банки 
заработали $11 млрд на своих грабительских процентах. Ка-
захстан одна из немногих стран мира, где кредиты населе-
нию превышают кредиты бизнесу.

Общество встало перед выбором – начать строить новую Си-
стему отношений государства и общества или терпеть даль-
ше несправедливость и беззаконие. Народ требует перемен.

Политические и социально-экономические реформы Главы 
государства, включая Послание от 16 марта 2022 года, По-
слание от 1 сентября 2022 года, его предвыборная програм-
ма полностью совпадают с нашими политическими взгля-
дами.

В контексте сложившейся внешней и внутренней ситуации, 
казахстанцы имеют возможность переосмыслить накопив-
шиеся проблемы и общественные ценности. Мы стоим на ве-
ликом историческом перепутье и должны сделать правиль-
ный выбор. Нам всем нужен мир, сохранение суверенитета и 
территориальной целостности. Патриотизм гражданина вы-
ражается в помощи своему государству быть свободным и 
независимым.

Народная партия Казахстана, как политическая сила со-
циал-демократического направления, защищает права че-
ловека труда и выражает интересы большинства граждан 
страны!
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Народная партия Казахстана заявляет о своей готовности 
возглавить реформы в стране, взяв курс на построение спра-
ведливого социального государства. В этом мы полностью 
совпадаем с реформами Главы государства.

Наша партия выдвигает свой состав Народного Правитель-
ства!

НАША ЦЕЛЬ – построить справедливое общество, где власть 
и богатства страны принадлежат народу Казахстана!

НАША ФОРМУЛА: Справедливый Президент – Влиятельный 
Парламент – Народное Правительство.  

Народная партия Казахстана предлагает Вам свою Програм-
му действий. Программа состоит из трех блоков: 

1. ВЛАСТЬ – НАРОДУ! 

2. БОГАТЫЕ ГРАЖДАНЕ –  
БОГАТОЕ ГОСУДАРСТВО!

3. КАЖДОЙ СЕМЬЕ –  
ЗАЩИТУ ГОСУДАРСТВА! 

На текущий момент Народная партия Казахстана уже доби-
лась конкретных результатов. Депутаты нашей фракции в 
Мажилисе инициировали предложение «Земля и недра 
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Докажем,
что у народа
есть голос
и воля!

Поддерживаю!
БАЯНА САПАР
ИЗБИРАТЕЛЬ
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принадлежат народу», и эта поправка вошла в Конститу-
цию РК. Мы доведем до логического конца механизм возвра-
та национального богатства каждому гражданину страны!

Мы вышли на митинги и поддержали движение женщин за 
выход на пенсию в 58 лет, и в результате установлен мора-
торий на 5 лет о выходе на пенсию в 61 год. 

Женщина – это мать, сестра, жена и дочь. В Парламенте мы 
будем принимать законы в их защиту!

Мы поддержали движение Артспорт, благодаря чему сот-
ни тысяч детей смогли бесплатно заниматься в спортивных 
секциях и творческих кружках. Дети должны жить счастливо 
сейчас, а не потом! Мы – за бесплатное занятие спортом и 
творчеством наших детей!

Мы – за конфискацию имущества олигархов! Мы за пере-
смотр итогов незаконной приватизации и возврат этих пред-
приятий государству.

Мы – за национализацию ключевых инфраструктурных от-
раслей и стратегических важных предприятий!

Мы – за прогрессивную шкалу налогообложения!

Мы – за введение налога на роскошь!
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Мы – за пересмотр и прозрачность контрактов с иностран-
ными инвесторами во всех сферах!

Мы выступили против хищнической «точечной» застройки 
городов Казахстана без учета исторической ценности старых 
центров! Мы – за чистый воздух и красивый архитектурный 
облик городов и сел!

Мы против действующего антинародного Трудового Кодекса! 
Новому Казахстану – новый Трудовой Кодекс, полностью 
защищающий социальные и трудовые права наемного работ-
ника! Мы – за сильные и независимые от работодателя про-
фсоюзы! 

Мы единственная партия, выступившая в защиту сайгаков! 
Народная партия Казахстана выступила против отстрела 80 
тысяч сайгаков, и в результате президентом К. Токаевым эта 
практика была отменена, министру экологии объявили выго-
вор, и впоследствии он был отправлен в отставку. Мы – за за-
щиту животных и сохранение биоразнообразия нашей стра-
ны!

Мы – за обновление ЖКХ и восстановлению моногородов!

Мы – за современные автодороги!

Мы – за качественный интернет по всей территории Казах-
стана!
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1.1.1. Реформы президента К. Токаева ознаменовали первый 
этап на пути к построению справедливого общества. Конеч-
ной целью реформ мы видим построение истинно народного 
государства, где во главе всего стоит Человек и Гражданин, 
его права и свободы. Согласно ст. 3 Конституции РК един-
ственным источником государственной власти является на-
род, который формирует три ветви власти с делегированием 
им соответствующих полномочий: законодательная власть, 
исполнительная власть, судебная власть. 

1.1.2. Народная партия Казахстана выступает за политическую 
систему сдержек и противовесов в распределении властных 
полномочий. Мы – за однопалатный Парламент, который 
будет обладать всей полнотой народной власти! Политиче-
ские реформы, начатые Главой государства, должны приве-
сти к формированию сильного однопалатного парламента и 
расширению его полномочий. Принцип «Влиятельный Парла-
мент» должен быть реализован. 

1.1.3. В состав Мажилиса должна войти Аудиторская палата 
с полными полномочиями проверки исполнения Республи-
канского бюджета. Контрольные функции необходимы для 

Возвращение законных полномочий 
Мажилису и маслихатам

ВЛАСТЬ – НАРОДУ!1

1.1
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восстановления достоверной информации. Нынешняя форма 
отчетности Правительства сведена к отписке. 

1.1.4. Мажилис должен обладать правом проведения парла-
ментских расследований всех событий, представляющих 
общественный интерес. Таким образом, мы реализуем право 
народа на объективную информацию. Политическая оценка 
расследуемых фактов необходима и способствует возвра-
щению веры народа в справедливость. Это то, о чем говорит 
Глава государства.

1.1.5. Правительство должно быть сформировано победившей 
партией или быть коалиционным. В своем Послании от 1 сентя-
бря 2022 года Президент показал верное понимание принципа 
народовластия, заявив «В будущем в состав Правительства 
смогут войти представители не только политических сил, 
получивших большинство голосов избирателей, но и других 
парламентских партий». При этом полномочия Президента 
по утверждению состава Правительства, отправки в отставку 
полностью или отдельного министра остаются. Политические 
партии будут полностью отвечать за действия Правительства, 
что повлияет на результаты следующих выборов.  

1.1.6. Маслихаты всех уровней должны обладать полной неза-
висимостью от исполнительной власти, иметь самостоятель-
ное финансирование, здания и имущество. Для этого необхо-
димо ввести изменения в республиканский бюджет. Акимы 
должны быть полностью подотчетны местным маслихатам.



12

Больше
женщин
во власти!

Поддерживаю!
АНАР ДҮКЕНБАЕВА
ИЗБИРАТЕЛЬ
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1.1.7. Ревизионные комиссии маслихата должны быть незави-
симы в своей работе. 

1.1.8. Важнейшим элементом демократии являются честные 
выборы. Сложившаяся практика фальсификации голосов изби-
рателей привела к нигилизму общества и потери доверия к вы-
борам. Это чревато «уходом в себя», снижением патриотизма и 
оттоком граждан за рубеж. Исполнительная власть не должна 
влиять на выборы никоим образом. С учетом того, что каждый 
голос избирателя имеет финансовую стоимость, то воровство 
голосов есть воровство денег налогоплательщика, выделенных 
для парламентских партий. Требуем ввести суровое уголовное 
наказание за искажение результатов голосования, давление 
на членов избирательных комиссий и их подкуп. 

1.1.9. Честные выборы невозможны без контроля количества 
проголосовавших избирателей и процедуры подсчета голо-
сов. Необходимо ввести видеофиксацию на избирательных 
участках. Камеры должны быть на входе, в зале, над столом под-
счета голосов. Каждый бюллетень надо показывать наблюда-
телям, чтобы был виден результат голосования. Выборы с при-
менением отпечатков пальцев избирателей являются лучшим 
решением от подтасовки голосов. Только так мы вернем веру 
народа в справедливость, без которой невозможны реформы 
Президента. Цифровизация выборов есть логическое претво-
рение в жизнь реформ Президента. Электронное голосование 
поможет избежать фальсификации. Обществу нужны законно 
избранные депутаты и акимы. Это залог возрождения страны.
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Не доверяешь
ни одной партии?
Тогда доверься
народу!

Поддерживаю!
ДУРСУН ТОКЛАЕВ
ИЗБИРАТЕЛЬ
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Реформа судебно-правовой 
системы1.2

1.2.1. Мы – за независимость судебной системы! Суды 
районного уровня разбирают основную массу уголовных, 
административных и экономических дел, поэтому возвра-
щение доверия судебной системе надо начинать с избра-
ния и подотчетности судей районных судов народу того 
района, где они будут избраны. Назначение судей чинов-
никами и Верховным судом производится протекцией и 
носит коррупционный характер. Суд изначально должен 
формироваться справедливо и без негативных предпосы-
лок. Судьи районных судов должны избираться народом! 

1.2.2. Народная партия Казахстана за избрание областны-
ми маслихатами судей областного и приравненных судов, 
в том числе председателей районного и областного судов.

1.2.3. За счет сокращения количественного состава су-
дей Верховного суда с 65 до 25 сформировать Кассаци-
онный суд РК, обеспечив полный доступ в кассационную 
инстанцию, исключив права единоличного судейского 
усмотрения или рассмотрения, что также несет элемент 
коррупции. Согласно Конституционному закону, судеб-
ная система состоит из местных судов и Верховного суда, 
где нет места единоличному судейскому усмотрению, од-
новременно исключает противоречие конституционным 
порядком. Кассационный суд тем самым является завер-
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шающей инстанцией местных судов. Мы – за создание 
Кассационного суда! 

1.2.4. Верховный суд, кроме правосудия, выполняет ряд 
внесудебных функций, которых нет в компетенции мест-
ных судов, а именно: а) принятие нормативного поста-
новления, относящегося к действующему праву; б) раз-
работка и реализация судебной политики государства; в) 
вступление в международные отношения.

Народная партия Казахстана предлагает исключить дис-
креционные полномочия председателя Верховного суда 
и Генерального прокурора – вносить представления в 
исключительном порядке на отмену вступившего в силу 
судебного акта, как не присущее правосудию и противо-
речащее Конституции.

Передать эти функции Верховному суду и определить их пра-
во рассматривать дело по трем основаниям: а) когда имеют 
место нарушения конституционных прав граждан и интере-
сов национальной безопасности; б) для обеспечения единства 
правоприменения в судебной практике; в) при возникновении 
спора, по которому отсутствует норма права и правовая пози-
ция суда, являющимся определяющим, что может послужить 
поводом для нормотворчества Парламента.

1.2.5. Реформа судебной системы должна укрепить гаран-
тии осуществления таких начал судопроизводства, как 
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состязательность и равенство сторон, неукоснительное 
соблюдение презумпции невиновности, неприемлемость 
обвинительного уклона и недопустимость попуститель-
ства по отношению к тем, кто преступил закон. Необходимо 
обеспечить полную и безусловную независимость судей 
и подчинение их только закону. Надо сделать уголовную 
ответственность за вмешательство в деятельность судей. 

1.2.6. Необходимо повысить ответственность органов про-
куратуры за реализацию принципа прокурорского надзо-
ра.

1.2.7. Сотрудники полиции должны обладать профессиона-
лизмом, строго соблюдать закон и культуру поведения при 
общении с гражданами. Недопустимо притеснение пред-
принимателей, вымогательство и взятки. Пытки и все иные 
способы морального и физического давления на граждан 
должны строго наказываться. В то же время материальное 
снабжение и оплата труда полицейских должны отвечать 
современным требованиям. Полицейский не должен думать, 
как прокормить семью и идти на нарушение закона. 

1.2.8. Необходимо отделить органы следствия от Мини-
стерства внутренних дел и вернуть Государственный 
следственный комитет. 

1.2.9. Роль адвокатуры очень важна для соблюдения за-
кона в стране. Необходимо повысить их роль и вывести 
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на один уровень с прокуратурой, вернув равную состяза-
тельность в суде. 

Мы – за расширение роли адвокатов и юридических кон-
сультантов, за соблюдение прав граждан и презумпцию 
невиновности. Мы против правового беспредела и су-
дебного произвола. 

1.2.10. Позорным фактом является рейдерство в отно-
шении предпринимателей со стороны судебно-право-
вой системы. Это в целом влияет на инвестиционный 
климат в стране, снижает предпринимательскую ак-
тивность, толкает на вывод капитала за рубеж. Несоот-
ветствие расходов и доходов части сотрудников пра-
воохранительной системы и членов их семей является 
общеизвестным фактом. Борьба с коррупцией и вымо-
гательством должна быть всегда на первом месте до их 
полного искоренения.

1.2.11. Частные судебные исполнители не оправдали на-
дежд государства и вызвали отторжение общества. Необ-
ходимо вернуть судоисполнение государственным орга-
нам. 

1.2.12. Мы – за полную ликвидацию коллекторского биз-
неса. Несовершенство закона привело к многочисленным 
нарушениям гражданских прав населения, созданию пре-
ступных схем и суициду граждан.



19

Акимов и судей
должен
избирать
народ!

Поддерживаю!
АЙГЕРИМ СЕКЕНОВА
ИЗБИРАТЕЛЬ
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Реформа местного 
самоуправления 1.З

1.3.1. Народная партия Казахстана считает, что лучшим ле-
карством от коррупции и беззакония на местах является 
возвращение реальной власти народу. Акимы всех уровней 
должны избираться народом прямым голосованием на кон-
курентной основе, а также отзываться местным населени-
ем в случае ненадлежащего исполнения своих обязанностей. 
Местное самоуправление должно быть наделено реальными 
полномочиями и подкреплено бюджетным финансировани-
ем.  

1.3.2. Требуем изменить Закон о местном самоуправлении 
относительно критериев отбора акимов сельских округов. 
Обязательным условием является наличие высшего агроно-
мического или ветеринарного образования с учетом специ-
фики данного сельского округа (преимущественно земле-
делие или животноводство) с соответствующим стажем по 
профессии. Каждый населенный пункт должен быть обеспе-
чен фельдшерским пунктом, поликлиникой и больницей, ве-
теринарной станцией и пожарной частью в зависимости от 
количества проживаемого населения. 

1.3.3. Мы – за декларирование доходов всеми чиновника-
ми и членами их семей с 2023 года, а не с 2027 года. По-
строение правового государства невозможно без чистоты 
государственного аппарата. Статья 20 ратифицированной 
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Казахстаном Конвенции ООН против коррупции рекоменду-
ет «признать в качестве уголовно-наказуемого деяния значи-
тельное увеличение активов должностного лица, превыша-
ющее его законные доходы». Необходимо ввести уголовное 
наказание за обещание/предложение взятки, незаконное 
обогащение, коррупционные правонарушения юридических 
лиц (дача и получение коммерческого подкупа). Нужно не 
на словах, а на деле сломать сопротивление Старого Казах-
стана, всячески сопротивляющегося этим нововведениям. 
Реформы Главы государства неосуществимы без правового 
закрепления в законах. 

Политические 
свободы1.4

1.4.1. Народная партия Казахстана требует пересмотра За-
кона о митингах в целях реализации политики Президента 
«слышащего государства».

1.4.2. Требуем принять Конституционный Закон РК «О пра-
вах граждан Республики Казахстан» в целях диалога с об-
ществом, на основании полученных с митингов по всем насе-
ленным пунктам РК требований граждан.

1.4.3. Уголовное преследование политических оппонентов 
является позорным пережитком тоталитарной Системы и не-
допустимо в Новом Казахстане. Народная партия Казахстана 
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За развитие
гражданского
общества!

Поддерживаю!
ЕВГЕНИЙ ДЕМАКОВ
ИЗБИРАТЕЛЬ
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требует декриминализации законов в отношении полити-
ков и общественных деятелей.

1.4.4. Мы – за устранение всех искусственных препон и ре-
гистрацию всех политических партий. Только наличие плю-
рализма мнений и справедливой политической конкуренции 
является залогом построения демократического общества. 

1.4.5. Мы – за разработку нового Закона о профсоюзах и 
подписание основных Конвенций Международной Органи-
зации Труда (МОТ). Независимые профсоюзы – основа соци-
альной справедливости в трудовых отношениях. Необходимо 
провести ревизию всех законодательных актов и привести их 
в соответствие с действующей Конституцией РК. В целях уве-
личения реальных доходов работников нужно внести изме-
нения в трудовое законодательство. Надо включить норму по 
индексации заработных плат на величину не ниже инфляции, 
по итогам календарного года.

1.4.6. Народная партия Казахстана выступает за равные 
права и возможности всех граждан Казахстана, вне зави-
симости от пола, расы, этноса и вероисповедания. Недопу-
стимо ограничение возможностей гражданина из-за разного 
социального статуса. 

1.4.7. Женщины должны занимать любые государственные 
должности. Народная партия Казахстана выступает за боль-
шее присутствие женщин во всех органах власти.
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Создадим условия
для возвращения
кандасов!

Поддерживаю!
АЙДАНА РАСІЛ
ИЗБИРАТЕЛЬ
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1.4.8. Народная партия Казахстана выступает за увеличение 
ежегодной квоты приема соотечественников-кандасов. Не-
допустимо ограничение возможностей кандасов, вернувших-
ся на историческую Родину. Надо решить вопрос нострифи-
кации дипломов кандасов. Паспорт гражданина страны дает 
равные права и возможности. Их знания, опыт, сохранивши-
еся национальные традиции и обычаи обогащают культуру 
нашего государства.

1.4.9. Народная партия Казахстана требует принятия нового 
Закона о свободе слова. Построение справедливого обще-
ства невозможно без свободы слова.

1.5.1. Народная партия Казахстана осознает геополитические 
риски и угрозу территориальной целостности и суверенитету 
Казахстана. Мы – за выделение из республиканского бюд-
жета до 3% ВВП на укрепление обороноспособности страны, 
производство и закуп новых видов оружия. Развитие оборон-
ной промышленности должно быть приоритетным направле-
нием правительства. 

1.5.2. Мы – за создание сильной армии и ее увеличение до 
100 000 воинов, а также формирование мощной территори-
альной обороны. 

Безопасность 
и оборона1.5
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1.5.3. Мы – за добрососедские отношения во внешней по-
литике. Укрепление дружбы с Россией, Китаем, странами 
Центральной Азии является приоритетным. Считаем необхо-
димым вести внешнюю политику на основе принципа эконо-
мического прагматизма. 

Общенациональное единство 
народа Казахстана1.6

1.6.1. В нашей стране создан такой уникальный институт, 
как Ассамблея народа Казахстана, получившая всеобщее 
международное признание. Анализ его деятельности по-
казывает, что Ассамблея в Новом Казахстане нуждается в 
комплексном реформировании. Основой АНК являются об-
щественные этнокультурные центры. Они проводят в своей 
этносреде государственную национальную политику. При 
этом они не получают за это зарплату, проводят меропри-
ятия за счет собственных средств. Но есть дублирующие 
друг друга государственные структуры, на содержание ко-
торых уходят немалые средства из бюджета.

1.6.2. Надо решать вопрос общенационального единства 
нашего народа, а не только межэтническое согласие, сто-
ящее в центре внимания АНК. Не должно быть никаких от-
дельных выборов от этносов – это является признанием 
того, что иным путем представители других этносов не 
могут быть избранными в законодательный орган. В этом 
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Народ!
Поддержи
свою партию!

Поддерживаю!
ТӨЛЕУҒАЛИ САТЫБАЛДИЕВ
ИЗБИРАТЕЛЬ



29

вопросе нет четкой и прозрачной регламентации проведе-
ния этих выборов, выработки понятного для всех механиз-
ма отбора через предварительное обсуждение кандидатур 
и проведение праймериз. У всех граждан РК должны быть 
равные права и возможности независимо от этноса, воз-
раста, пола, вероисповедания, наличия бизнеса, принад-
лежности к какой-либо страте и каких-либо связей с пред-
ставителями правящей элиты. 

2.1.1. Главной задачей Народной партии Казахстана явля-
ется создание мощного среднего класса и ликвидация 
безработицы, нищеты и бедности. Только тогда общество 
станет счастливым, а государство сильным, экономически 
стабильным и независимым. Для этого необходимо изме-
нение подхода к формированию налогов. Созданные пра-
вовые условия должны обеспечить законную безбедную 
жизнь граждан. В Казахстане зарегистрировано 1 732 696 
малых и средних предприятий, обеспечивающих работой 
3 652 889 человек. В общем количестве субъектов МСП 
доля индивидуальных предпринимателей составляет 

Сильным – работу! 
Нуждающимся – заботу!

БОГАТЫЕ ГРАЖДАНЕ – 
БОГАТОЕ ГОСУДАРСТВО2

2.1
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67,3%, юридических лиц малого предпринимательства – 
19%, крестьянских или фермерских хозяйств – 13,5%, юри-
дических лиц среднего предпринимательства – 0,2%. 

Наша цель – довести долю среднего бизнеса до 45-50%. 

2.1.2. Народная партия Казахстана выступает за народное 
акционирование АО «Национальный фонд «Самрук-Казы-
на» с передачей акций каждому гражданину страны. 

2.1.3. Надо обеспечить подотчетность Национального 
банка Мажилису и обязать отвечать не только за инфля-
цию и курс национальной валюты, но и за экономический 
рост, совместно с Правительством. Необходимо поэтап-
но снизить базовую ставку до 5%, стабилизировать курс 
тенге, создать государственные отраслевые банки Агро-
банк и Промстройбанк для кредитования бизнеса не бо-
лее 7-8%.

2.1.4. Народная партия Казахстана выступает за отмену 
НДС с товаров, работ, услуг, произведенных в Республике 
Казахстан гражданами Республики Казахстан, и введение 
единого налога с оборота в размере 5%.

2.1.5. Мы – за введение необлагаемого налогами и сбо-
рами прожиточного минимума с учетом состава каждой 
семьи в размере фактических затрат на продовольствие, 
здравоохранение, коммунальные услуги, топливо, обра-
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зование, автодороги и т.д., исходя из данных по средне-
му потреблению в РК Бюро Национальной статистики. Это 
позволит вывести из тени всех предпринимателей и само-
занятых, не имеющих возможности платить такие высокие 
налоги как сейчас. Минимальная зарплата должна обе-
спечивать содержание семьи из трех человек. Для этого 
необходимо поднять размер МЗП до 140 тысяч тенге. 

2.1.6. Народная партия Казахстана требует проведения 
реабилитации кредитных обязательств граждан. Мы за 
справедливые банковские проценты. Никто не должен пе-
реплачивать. Нужно сделать перерасчет и вернуть пере-
плаченные проценты бизнесу и гражданам. В настоящий 
момент ставка Нацбанка не имеет подтверждающих рас-
четов и не отражает потребности экономики РК.  

2.1.7. Народная партия Казахстана требует провести от-
крытый аудит пенсионной системы с публикацией всех 
бенефициаров. По итогам аудита необходим пересмотр в 
пользу граждан доходов бенефициаров пенсионной си-
стемы. 

2.1.8. Большинство пенсионеров живет в бедности, что де-
лает ее актуальной социальной проблемой. Самозанятые 
и безработные, в основном не платившие пенсионные от-
числения, после выхода на пенсию получают минималь-
ную пенсию. Надо решить вопрос с начислением пенси-
онных выплат за последние 5 лет для тех, кто не платил 
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вовремя ежемесячные пенсионные отчисления. Переход 
на солидарно-накопительную пенсионную систему помо-
жет избежать нищей старости 3 млн нынешних самозаня-
тых.  

2.1.9. Мы – за переход на солидарно-накопительную пен-
сионную систему с личными накопительными счетами, 
право распоряжения которыми принадлежит только са-
мим гражданам. Это нужно для массовой финансовой гра-
мотности населения.

2.1.10. Мы – за сокращение бюрократического аппарата 
чиновников и оптимизацию бюджета.

2.1.11. Новому Казахстану – новый Трудовой Кодекс, пол-
ностью защищающий социальные и трудовые права на-
емного работника. Требуем ратифицировать Междуна-
родную Конвенцию МОТ №131, чтобы вернуть достойную 
заработную плату всем жителям страны! Надо исключить 
из Трудового Кодекса произвольное толкование статьи 20 
о выборных представителях. Интересы трудящихся дол-
жен защищать только профсоюз, а не назначенные руко-
водством компании лояльные представители. 

2.1.12. Мы за пересмотр Предпринимательского кодекса с 
точки зрения установления справедливых правил на рын-
ке труда. При обращении в трудовую инспекцию для тру-
дового инспектора на первом месте должен стоять Тру-
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довой Кодекс, а не Предпринимательский кодекс. Надо 
запретить прокуратуре штрафовать инспекторов Трудо-
вой инспекции за проверки предприятий по жалобам на-
емных работников.  

2.1.13. Мы – за введение нормы о расчетных показателях 
в налогообложении, кредитовании, социальных стан-
дартах.

2.1.14. Мы – за земельную реформу с возвратом традици-
онного права общей собственности на землю.

2.1.15. Мы за поддержку предпринимательских инициатив. 
Бизнес должен осознанно выйти «из тени» и серых схем 
выплаты заработной платы. Предлагаемые нами налого-
вые реформы повлияют на изменение поведения граждан. 
Снижение размера налогов приведет к увеличению посту-
плений в бюджет за счет честной уплаты налогов всеми 
гражданами и предпринимателями.  

2.1.16. Необходимо отменить законодательные и регуля-
торные акты, создающие несправедливые привилегии 
отдельным участникам рынка. Надо сократить регуля-
торные барьеры для МСБ. Коллективная выгода обще-
ства должна стать приоритетом при формировании ре-
спубликанского и региональных бюджетов. Необходимо 
стимулировать создание избыточного предложения ка-
чественной промышленной, инновационной и креативной 
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инфраструктуры для начинающего и действующего биз-
неса. Автоматизация и цифровизация отчетности бизнеса 
уменьшит коррупционные риски. Нужно сократить коли-
чество разрешительных документов.

2.1.17. Необходимо убрать посредников между целевым го-
сударственным финансированием малому и среднему бизне-
су через АО «Фонд развития предпринимательства «Даму», 
АО «Аграрная кредитная корпорация», АО «КазАгроФинанс», 
Фонд развития промышленности и финансовые структуры 
региональных СПК и передать напрямую в банки второго 
уровня. 

2.1.18. Порядок финансирования МСБ банками второго 
уровня организовать таким образом, чтобы целевые фи-
нансовые средства по льготным ставкам банк получал от 
государства только тогда, когда будет одобрен каждый 
из проектов кредитополучателя. Таким образом, субъект 
МСБ не будет просить банки, а наоборот банки будут за-
интересованы в выдаче кредитов предпринимателям. В 
реальности получается, что Банки второго уровня получа-
ют от государства и от фондов целевые дешевые деньги, 
максимально их задерживают и используют, выдавая кре-
диты под более высокие проценты.

2.1.19. Мы будем требовать от Правительства последова-
тельно проводить политику розничных цен в соответствии 
с реальными доходами населения.
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2.2.1. Необходимо создание Министерства водных ресурсов. 
Проблема мелиорации и снабжения водой населенных пун-
ктов становится самым важным вопросом национальной без-
опасности. 

2.2.2. По качеству воздуха в городах. Добиться от государ-
ственных органов действий по улучшению качества возду-
ха с фокусом на его загрязнении крупными загрязнителя-
ми и улучшением доступности и качества общественного 
транспорта. 

2.2.3.  По отходам. Обеспечение возможностей для центра-
лизованного сбора, вывоза отходов с их сортировкой для по-
следующей переработки, как в городской, так и в сельской 
местности.

2.2.4. По канализации. Добиться установления акиматами 
целевых показателей по канализации сточных вод в населен-
ных пунктах и обеспечения финансирования услуг по досту-
пу населения к канализации.

2.2.5. По промышленным выбросам. 

1) Обеспечить доступность информации по выбросам загряз-
няющих веществ крупными предприятиями. 

Чистый воздух 
и вода2.2
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2) Добиться прозрачности и обоснованности освобождения 
крупных загрязнителей от платы за выбросы загрязняющих 
веществ на условиях перехода на наилучшие доступные тех-
ники и получения комплексных экологических разрешений.

2.2.6. По климату. Добиваться социально справедливого пе-
рехода к низкоуглеродному развитию, без переноса основ-
ной нагрузки на население, в особенности социально уязви-
мые слои.

2.2.7. Чистая питьевая вода – каждому населенному пункту.

2.2.8. Продвигать государственное планирование водного 
хозяйства, лесного хозяйства, деятельность по предупрежде-
нию чрезвычайных ситуаций с учетом необходимости адап-
тации к изменению климата и снижения рисков, связанных с 
засухами, лесными пожарами, наводнениями и другими при-
родными бедствиями.

2.2.9. Планирование на местном уровне. Пересмотреть це-
левые показатели по охране окружающей среды на основе 
обновленных требований экологического законодательства, 
обеспечивающего прозрачность деятельности государствен-
ных органов и вовлечение гражданского общества в их до-
стижение.

2.2.10. Планирование на центральном уровне. Требовать 
внедрения стратегической экологической оценки докумен-
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За чистый
воздух
и чистую воду!

Поддерживаю!
ТИМУР САБИРЖАНОВ
ИЗБИРАТЕЛЬ
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тов системы государственного планирования в соответствии 
с требованиями обновленного экологического законодатель-
ства и обеспечения на этой основе оценки экологических ри-
сков для развития страны.

2.2.11. Продвигать равноправное и справедливое примене-
ние экологических стандартов, как отечественными субъ-
ектами предпринимательства, так и зарубежными инвесто-
рами, в том числе открытости экологической информации по 
деятельности зарубежных инвесторов.

2.2.12. Права человека. Требовать соблюдения государ-
ственными органами и загрязнителями прав граждан на бла-
гоприятную окружающую среду, питьевую воду и санитарию, 
поддерживать деятельность общественных организаций, 
занимающихся данными вопросами и обеспечивать наличие 
эффективных механизмов для их защиты.

2.2.13. Экологическое просвещение. Обеспечить поддержку 
со стороны государства и бизнеса деятельности по повыше-
нию уровня новых экологических знаний и улучшения эко-
логических навыков среди населения, таких как сортировка 
отходов, энергоэффективность, возобновляемые источники 
энергии, адаптирование жизнедеятельности к изменению 
климата и т.д.

2.2.14. Продвигать экотуризм на природных территориях, 
основанный на вовлечении в него местного населения по-
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средством предоставления услуг гостевых домов, экскурсо-
водов, экотранспорта, развития местных промыслов и произ-
водства сувенирной продукции.

2.2.15. Развивать более устойчивую мобильность перемеще-
ния пригородов и сельского населения в города посредством 
развития более экологически чистого, комфортабельного и 
скоростного общественного транспорта.

Земля – народу! Мощное развитие АПК 
и сельских территорий2.З

Мы предлагаем выдать каждому гражданину по 10 соток в го-
роде и по 25 соток в ауле. В сельской местности земля должна 
принадлежать тому, кто на ней работает. Латифундисты должны 
брать землю в аренду. Важно строго следить за использованием 
земли, не допускать отравления земли вредными химикатами. 

Народная партия Казахстана предлагает сконцентрировать 
усилия Правительства на решении шести ключевых проблем 
отрасли:

2.3.1. Люди

Ключевая проблема: для развития АПК нужны квалифициро-
ванные кадры. Чтобы их привлечь и удержать на селе, им и их 
семьям нужны условия жизни и быта.  
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Земля тому,
кто сам на ней
работает!

Поддерживаю!
РАХМАТУЛЛА МОМЫНҚҰЛОВ
ИЗБИРАТЕЛЬ
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Решение: уделить максимум внимания и сконцентрировать 
ресурсы на развитии сельских территорий с руководством из 
единого штаба, заинтересованного в конечном результате. Ком-
плексный подход уже на старте создаст не менее 300 тыс. новых 
рабочих мест в строительной индустрии, а также резкий спрос 
и возможность для развития целого ряда смежных отраслей.

Первоочередные действия: 

1) Передать в МСХ от МНЭ вопросы развития сельских терри-
торий и переформатировать в «Министерство развития АПК 
и сельских территорий». Далее в течение 100 дней на осно-
ве планов по развитию региональных агро-индустриальных 
кластеров разработать Единую карту индустриализации АПК 
и развития сельских территорий для синхронизации с разви-
тием городов и СНП в рамках нацпроектов (бывших госпро-
грамм: развития регионов, «Нұрлы жер» и «Нұрлы жол» (с 
ежегодной актуализацией карты). 

2) Перезагрузить и синхронизировать между собой ресурсы и 
проекты программы «Ауыл – Ел бесігі» (в рамках нацпроектов) 
и превратить порядка 1 тыс. сельских населенных пунктов 
(все райцентры и опорные села) в масштабные строительные 
площадки (в т. ч. молодежные стройки). Создать условия для 
привлечения частных инвестиций, в том числе инициировать 
аналог жилищной программы «7-20-25» для сельского насе-
ления. (Основное условие выбора СНП – возможность соз-
дания рабочих мест после завершения строительства и мо-
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дернизации. В первую очередь, села около крупных городов, 
райцентры, опорные и приграничные села, крупные и средние 
СНП вблизи железнодорожных узловых станций, курортных 
дестинаций, местностей с агропромышленным, туристским и 
другим потенциалом).

2.3.2. Компетенции (технологии, инновации, цифровые ре-
шения)

Ключевая проблема: замкнутый круг – научные организации, 
как правило, оторваны от производства. Соответственно, не 
приносят пользы, им не верят и не дают денег. Как следствие 
– умная молодежь не идет в науку или покидает страну, агро-
наука умирает, производительность не растет.

Решения: 

1) Довести до 2029 года фактический уровень финансирова-
ния аграрной науки с текущих 0,12% до 1% от ВВП АПК (в раз-
витых странах 1-3%).

2) Тематику трансферта технологий и научных исследований 
должны определять не чиновники, а товаропроизводители.

3) По опыту передовых стран перейти от вертикально-иерар-
хического принципа управления аграрной наукой к региональ-
но-кластерному, сформировав три национальных научно-про-
изводственных кластера на основе кооперации действующих 
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инновационных производственных предприятий с аграрными 
научными организациями и тремя ведущими аграрными уни-
верситетами, переориентировав их на конкретные потребно-
сти и проблемы соответствующего региона.

Первоочередные действия: 

1) Законодательно закрепить объем финансирования в при-
вязке к ВВП АПК.

2) Внедрить четкий механизм – бюджет финансирует только 
те исследования и трансферт, за которые товаропроизводи-
тели «проголосовали деньгами». Даже если их вклад соста-
вит менее 1% от потребности – это покажет то, что реально 
нужно производству.

3) В течение 2023 года сформировать региональные научно-про-
изводственные консорциумы, каждый из которых начнет фор-
мировать свою научно-образовательную технологическую 
платформу совместно с одним из трех ведущих аграрных универ-
ситетов страны с четкой ориентацией на потребности региона.

2.3.3. Земля

Ключевые проблемы:

1) Порядка 100 млн га «неработающих» земель сельхозназна-
чения;
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2) Последствия COVID-19 и геополитический кризис: резкий 
рост количества безработных, пересмотр людьми ближайших и 
среднесрочных планов, страх и растерянность за будущее сво-
их детей, перезагрузка жизненных ценностей и ориентиров. 

Решение: дать возможность каждому гражданину Казахста-
на реализовать «казахскую мечту» - получить в пожизнен-
ное пользование земельный надел, который можно будет 
оставить в наследство своим детям и внукам. Но это пра-
во должен получить только тот, кто на этой земле работает 
лично «с восхода до заката».

Первоочередные действия: безвозмездно предоставить 
гражданам Казахстана по рождению (юридическим лицам не 
выделять) право краткосрочного землепользования землями 
сельскохозяйственного назначения на 7 лет, на площади от 
5 до 500 га (установить нормативы в зависимости от регио-
на, вида и качества земель) для сельскохозяйственного про-
изводства (с возможностью строительства жилого дома на 
ограниченной площади).

У гражданина появляется право на пожизненное земле-
пользование (в форме аренды от государства) и передачу 
его в наследство при выполнении им следующих условий:

а) Сначала землепользователь регистрирует фермерское хо-
зяйство в статусе Индивидуального предпринимателя и в те-
чение 7 лет лично вместе с членами своей семьи осуществля-
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ет производственную деятельность на земельном участке. 
Допускается возможность краткосрочного найма работников 
на сезонные работы;

б) Для подтверждения личного участия и факта производ-
ственной деятельности гражданин представляет в налоговые 
органы ежегодную декларацию с отчетом, подтверждающим 
движение денег, произведенной продукции, работ, услуг. Еже-
годный доход от земельного участка должен составлять не менее 
70% от совокупного дохода гражданина с учетом иных источни-
ков дохода (выявленные нарушения, в том числе нерациональ-
ное использование земли могут стать основой для прекращения 
договора и возврата земельного участка государству).

Продажа права пожизненного землепользования возможна, 
но только обратно государству по кадастровой цене с уче-
том поправочного коэффициента, устанавливаемого масли-
хатами. Залог тоже возможен. Но залогодержатель сможет 
продать право землепользования только государству либо 
предоставить его в аренду другому землепользователю 
исключительно для целей сельскохозяйственного произ-
водства. Государство сможет предоставлять возвращенные 
и выкупленные участки другим гражданам.

2.3.4. Вода (Орошаемое земледелие)

Ключевая проблема: несмотря на то, что орошаемые земли, за-
нимая лишь 7% пашни, дают 42% всей продукции растениевод-
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ства страны, судя по принятым/непринятым управленческим 
решениям, Правительство недооценивает значение и прорыв-
ной потенциал орошаемого земледелия для экономики страны. 

Решение: до 2030 года довести площадь орошения не менее 
чем до 3,2 млн га. Для этого создать законодательную базу и 
комфортные условия для привлечения частных инвестиций 
в восстановление и ввод новых орошаемых земель (тарифы, 
ГЧП, защита инвестиций, др.).

Первоочередные действия: нужен мощный управленческий 
импульс от Руководства страны и Правительства отраслевым 
министерствам, акиматам всех уровней, финансовым инсти-
тутам, научным организациям крупному и среднему бизнесу, 
фермерам для пересмотра приоритетов, планов и ресурсов 
в аграрной политике и перехода к парадигме: «Орошаемое 
земледелие – это и есть «новая нефть», это самый мощный 
«генератор рабочих мест» и это самый быстрый «локомотив 
благосостояния» людей, занятых в сельском хозяйстве и/или 
проживающих в сельской местности.

2.3.5. Деньги

Ключевые проблемы:

1) Бессистемность и субъективность определения размеров 
государственной поддержки на основе «исторически» сло-
жившихся объемов субсидий и кредитов:
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- на уровне страны, независимо от роста объемов ВВП АПК;

- на уровне регионов, независимо от вклада региона в ВВП 
АПК страны;

- на уровне региона, независимо от вклада отраслей и пред-
приятий в ВРП АПК, а также без гарантий МИО на использо-
вание средств на поддержку АПК.

2) Значительная часть из «вливаемых» государством в АПК 
средств (совокупный объем ежегодной господдержки поряд-
ка 450 млрд тенге), идут не на техническое перевооружение, 
новые технологии и повышение производительности труда, а 
«вымываются» из отрасли по различным каналам (недвижи-
мость, автомобили, тои, коррупция, др.).

Решения: кардинально пересмотреть принципы и механиз-
мы осуществления государственной финансовой поддержки 
АПК:

1) законодательно определить четкие критерии для расче-
та ежегодного объема субсидий и кредитов в виде фикси-
рованной доли от ВВП АПК предыдущих трех лет (напри-
мер – 20%);

2) между регионами распределять объемы субсидий и кре-
дитов пропорционально вкладу каждого региона в ВВП АПК 
страны;
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3) внутри региона распределять 80% объемов субсидий и 
кредитов по отраслям/кластерам, пропорционально вкла-
ду соответствующей отрасли/кластера в ВРП АПК региона, 
а оставшиеся 20% распределять между отраслями/класте-
рами, показывающими значительную динамику роста за по-
следние три года (аналог «матрицы BCG»);

4) внутри отрасли/кластера распределять предприятиям и 
фермерам субсидии с учетом их вклада в отрасль/кластер 
региона;  

5) перевести субсидии и кредиты в АПК в формат «электрон-
ных денег». Средства могут быть потрачены только на опре-
деленные виды товаров, работ и услуг, связанных с сель-
хозпроизводством, соответственно, будут накапливаться и 
«крутиться» в отрасли, привлекая технологии и инновации, 
снизятся коррупционные риски;

6) оператор процессов перевода средств из одного вида в 
другой также сможет дополнительно привлекать денежные 
средства из внешних источников и направлять их в отрасль, 
постепенно увеличивая свою капитализацию, и фактически 
станет Агробанком.

Первоочередные действия: 

1) Скорректировать законодательство (правила субсидирова-
ния МСХ) и пересмотреть кредитную политику АКК.
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2) Создать законодательную основу для «электронной агро-
валюты», определить оператора (возможно АКК). 

2.3.6. Кооперация

Ключевая проблема: неумение работать вместе – вместо 
реальной системной кооперации и интеграции формальные 
кооперативы и фрагментарная совместная деятельность от-
дельных компаний. Как следствие, любая компания с больши-
ми амбициями вынуждена создавать свой собственный про-
изводственно-технологический цикл от производства сырья 
до его переработки и сбыта, не надеясь на других участни-
ков рынка. Соответственно, стремятся «захватить» как мож-
но больше ресурсов (земля, вода, субсидии, кредиты, льготы, 
административная поддержка и др.), развивая монополию 
и коррупцию, «убивая» конкуренцию. Монополия перестает 
стимулировать владельцев бизнеса на технологические ин-
новации и повышение производительности труда, а также 
вызывает справедливую критику и недовольство тех, кто не 
смог получить доступ к ресурсам.

Решение: «велосипед» кооперации давно изобретен и явля-
ется ключевым секретом успеха развития сельского хозяй-
ства в мире.

Современная кооперация в большинстве стран с сильным 
АПК основывается на отраслевых кластерах (США, Нидер-
ланды, Дания, Франция, Германия, Италия, Китай, др.) и пред-
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полагает целенаправленное управляемое взаимодействие 
производителей сельхозпродукции с поставщиками ресур-
сов, перерабатывающими предприятиями, университетами и 
исследовательскими центрами и лабораториями, транспор-
тно-логистическими, инжиниринговыми и консалтинговыми 
компаниями, инвесторами и финансовыми институтами, по-
требителями продукции, совместное использование сельхоз-
техники. 

Необходимо организовать практические стимулы, механиз-
мы и инструменты для реальной горизонтальной кооперации 
и вертикальной интеграции участников рынка путем иденти-
фикации и развития сети национальных и региональных от-
раслевых кластеров с учетом почвенно-климатического по-
тенциала каждого региона.

Также в этот процесс должны быть вовлечены личные под-
собные хозяйства, что позволит со временем «вырастить» из 
них полноценных фермеров. 

Первоочередные действия: актуализировать отраслевые 
программы развития экосистем в формате отдельных нацпро-
ектов, обеспечить ресурсами и сформировать в 2023-2025 
годы 10-12 приоритетных отраслевых кластеров националь-
ного уровня, которые будут состоять из соответствующих ре-
гиональных кластеров с учетом специализации и потенциала 
каждого региона, а также станут генератором спроса на раз-
витие отечественного кластера сельхозмашиностроения: 
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- в животноводстве:

1) национальный молочный кластер (КРС + молочное коне-
водство и верблюдоводство);

2) национальный мясной кластер (КРС + табунное коневод-
ство);

3) национальный овцеводческий кластер (мясо + шерсть);

4) национальный птицеводческий кластер (мясо + яйцо);

5) национальный свиноводческий кластер;

6) национальный рыбный кластер;

7) национальный кластер пчеловодства;

- в растениеводстве:

8) национальный кластер орошаемого земледелия (открытый 
и закрытый грунт);

9) национальный кластер интенсивного садоводства;

10) национальный масложировой кластер (+ пчеловодство);

11) национальный зерновой кластер;
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12) национальный кластер сельхозмашиностроения.

Каждый отраслевой кластер при поддержке государства в 
регионах страны, имеющих наиболее оптимальные условия 
и потенциал, должен сформировать необходимую производ-
ственно-технологическую инфраструктуру и экосистему, на-
правленную на достижение плановой мощности и целевых 
индикаторов по производительности труда, объемам произ-
водства и реализации, в том числе на экспорт.

Горно-металлургический 
комплекс2.4

Народная партия Казахстана стоит на защите трудовых и со-
циальных прав трудящихся, всех работников наемного труда. 
Поддерживая формирование мощного среднего класса, мы 
не забываем о тех, кто трудится в сфере добычи и переработ-
ки природного сырья – нефтегазовой, нефтехимической, гор-
но-металлургической. В Мажилисе мы поднимали насущные 
вопросы металлургов и шахтеров. Результатом стало подпи-
сание Меморандума с Отраслевым профсоюзом угольщиков 
и металлургов «Казпрофметалл», где около 120 тысяч членов 
профсоюзов.   

Сегодня горно-металлургический комплекс Казахстана в 
экономике страны формирует около 10% ВВП, примерно 25% 
промышленного производства и всего экспорта. В отрасли 
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Вредные
производства:
на пенсию раньше,
выплаты выше!

Поддерживаю!
ВИТАЛИЙ АРСЕНКИН
ИЗБИРАТЕЛЬ
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занято более 200 000 работников. Почти 90% работников со-
стоят в профсоюзах, а их социально-трудовые права отраже-
ны в коллективных договорах и Отраслевом соглашении. 

Трудовое законодательство требует серьезных корректив и 
сбалансированности взаимных обязательств сторон социаль-
ного партнерства. Актуальными остаются вопросы достой-
ной оплаты труда, утери здоровья на вредных производствах, 
производственного травматизма, пенсионного обеспечения, 
социальных льгот и гарантий для работников отрасли.

Народная партия Казахстана требует решить следующие во-
просы:

Первое – наиболее важным и значимым является снижение 
пенсионного возраста выхода на пенсию по достижению 
50-55 лет для работников занятых на тяжелых работах, ра-
ботах с вредными и (или) опасными условиями труда. 

Очевидно, что положительное решение данного вопроса даст 
эффект в нескольких направлениях, а именно снизит риск 
возникновения профессиональных и других заболеваний, а 
также производственных травм. В тяжелых условиях труда 
изнашивается организм человека и многие просто не дожива-
ют до пенсионного возраста, т.е. до 63 лет. Следует заметить, 
что снижение пенсионного возраста для данной категории 
работников даст возможность трудоустроиться безработной 
молодежи страны.  
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Второе – это вопрос усовершенствования системы оплаты 
труда. Назрела необходимость, используя опыт передовых 
стран, привести систему оплаты труда в соответствие миро-
вым стандартам. 

В целях увеличения реальных доходов работников, необхо-
димо уже сейчас повышать уровень минимальной заработ-
ной платы, которая на сегодня составляет всего 70 000 тенге. 
Считаем, что для Республики Казахстан – это очень низкий 
показатель. 

Народная партия Казахстана требует ратифицировать Кон-
венцию МОТ №131 «Об установлении минимальной заработ-
ной платы с особым учетом развивающихся стран», приме-
няемой в других странах для исчисления размера заработной 
платы, социальных выплат и пособий. Ускорение ратификации 
данной Конвенции стало бы отправной точкой в обеспечении 
достойного уровня заработных плат не только работников 
ГМП, но и благосостояния всех граждан нашей страны.   

Третье – в настоящее время экспорто-ориентированные 
предприятия, в том числе горно-металлургический комплекс 
Казахстана, всецело зависят от конъюнктуры мировых цен и 
в условиях геополитической нестабильности возможны нега-
тивные сценарии. Кроме того, переход технологических цепо-
чек к внедрению цифровых технологий в производственные 
процессы неизбежно приведут к высвобождению значитель-
ной части работников предприятия.
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Народная партия Казахстана настаивает, чтобы Парламент 
и Правительство приступили к выработке механизмов за-
конодательной защиты сохранения рабочих мест и мер 
поддержки для работодателей, создающих новые рабочие 
места, а также государственных программ по трудоустрой-
ству высвобождаемых работников.

Четвертое – Народная партия Казахстана требует внести из-
менение в трудовое законодательство, исключающие про-
извольное толкование статьи 20 ТК РК о выборных пред-
ставителях. Есть факты, что отдельные компании проводят 
агитационную работу среди работников, предлагая выход из 
профсоюза в целях упразднения профсоюзной организации, 
самостоятельно определяя представителей работников. 

Эта практика означает отрицание принципов социального 
партнерства и попытки создания «карманных» профсоюзов. 

Пятое – необходимо законодательно закрепить права инва-
лидов труда – регрессников на получение справедливых ре-
грессных выплат. Люди, получившие физические увечья на 
производстве и профессиональные заболевания, оказались 
забытыми государством и некоторыми работодателями с вве-
дением в действие Закона Республики Казахстан «О внесе-
нии изменений и дополнений в некоторые законодательные 
акты Республики Казахстан по вопросам страхования и ис-
ламского финансирования» от 27 апреля 2015 года. Создан-
ная приказом МТСЗН № 461 от 24 ноября 2020 года рабочая 
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группа с участием в ней шахтеров-регрессников не привела к 
каким-либо результатам. На единственном заседании, состо-
явшемся в формате онлайн с участием «регрессников», кон-
кретных решений так и не было принято. 

Все вышеуказанные проблемы не раз обсуждались на раз-
личных площадках, они обоснованы, аргументированы и 
отражают реальную ситуацию на местах. Народная партия 
Казахстана совместно с отраслевым профсоюзом «Казпроф-
металл» не раз поднимала эти вопросы и будет добиваться их 
решения.

Энергетика – основа 
возрождения экономики2.5

2.5.1. Целевые показатели, прямо или косвенно связанные с 
энергетикой, на сегодня разбросаны по самым различным 
нормативно-правовым актам и документам государственно-
го планирования. Сектор не имеет единого долгосрочного 
стратегического документа, который бы показал, какие ин-
струменты и механизмы будут предоставлены энергетиче-
ской отрасли для достижения поставленных целей. 

2.5.2. В теплоэнергетике нет точных данных в масштабах 
всей страны. Отсутствует тепловой баланс даже на кратко-
срочный период 5-7 лет. Централизованный государственный 
аудит тепловых инфраструктур (ТЭЦ, тепловые сети, котель-
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ные, насосные станции) не проводится и, соответственно, ни 
один из государственных органов на сегодня не понимает 
реальную ситуацию по тепловым мощностям. 

2.5.3. Мы выступаем за принятие страновой энергетической 
Стратегии, которая должна увязать в себе все ранее приня-
тые системные документы и быть разработана исключитель-
но исходя из целей обеспечения энергетической безопасно-
сти страны. Стратегия должна содержать в себе понятные 
индикаторы, механизмы их реализации, сырьевой баланс, 
планы развития городов, а также возможность технического 
и экономического моделирования принимаемых сценариев 
развития отрасли. 

2.5.4. Необходимо отметить отсутствие единообразного и по-
следовательного государственного регулирования энерге-
тической отрасли, которое осуществляется различными ми-
нистерствами и ведомствами. Регулирование отрасли носит 
разнонаправленный и хаотичный характер, где задачи одно-
го министерства прямо противоречат задачам другого. Мы 
выступаем за создание отраслевого центра планирования 
и реализации государственной политики в сфере энергети-
ки. Все принимаемые решения должны проходить глубокое 
изучение и всестороннее обсуждение не только между го-
сударственными органами, но и с общественностью. Тем са-
мым будет обеспечена сбалансированная реализация ведом-
ственных политик и целей, без ущерба энергобезопасности 
страны. 
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2.5.5. Крупные аварии в энергосистеме Центральной Азии выя-
вили зависимость Казахстана. Внутренние аварии на ТЭЦ и про-
рывы сетей наглядно показали их степень изношенности. Уве-
личение цифрового майнинга привели к снижению резервов 
генерации. При этом вся отрасль находится в запущенном со-
стоянии и технологически отстает. Повышение тарифов взамен 
на инвестиции дали временный эффект, при этом требуется про-
вести проверку полного использования полученных доходов на 
модернизацию. Владельцы используют схемы для получения 
сверхприбыли и вывода капитала. Не определяется экономи-
ческая эффективность капитальных вложений. Отсутству-
ет уровень предельной рентабельности, с помощью которой 
можно определить эффективность расходов. Надо проверить 
ценообразование при проведении ремонтных работ на элек-
тростанциях и тепловых сетях. Необходимо создать постоянно 
действующую независимую профессиональную экспертную 
организацию, наделив ее полномочиями доступа и контроля 
за движением материальных ресурсов, смет и программ СЕМ. 
Наделить участников публичных слушаний правом назначать 
экспертные проверки сведений из отчетов и заявок на повы-
шение тарифов. Не определяется влияние обновления и модер-
низации основных фондов на повышение производительности 
труда и снижение себестоимости производства, на снижение 
тарифов. Необходимо создание Комплексной программы мо-
дернизации электроэнергетики и теплоэнергетики.   

2.5.6. Государственное тарифное регулирование характери-
зуется отсутствием единообразия и последовательности. Та-
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рифная политика направлена на сдерживание тарифов, а не 
на повышение инвестиционной привлекательности отрасли. 
Энергопредприятия сталкиваются с отсутствием «длинных» 
и «дешевых» денег в национальной валюте и вынуждены об-
ращаться в иностранные банки, получая кредитование в ино-
странной валюте. Девальвация съедает прибыль, происходит 
отток денежных средств за рубеж на выплату процентов по 
кредитам, которые могли бы оставаться в стране в случае 
кредитования местными банками. Необходимо переориенти-
ровать банки второго уровня в сторону кредитования реаль-
ного сектора. Надо принять страновую программу «Промыш-
ленная ипотека». 

2.5.7. Отмена дифференцированных тарифов по зонам су-
ток, призванных выравнивать суточные графики потре-
бления электроэнергии и снижать пиковые нагрузки на 
оборудование, стало шагом назад в развитии энергетики. 
Лишение прав потребителей выбирать тариф и тарифную 
зону не помогло отрасли. Отмена дифтарифов привела к 
увеличению пиковой нагрузки и износу оборудования стан-
ций и сетей в дневное и вечернее время, выросли ночные 
непроизводительные провалы. Работающие ночью на хо-
лостом ходу трансформаторы увеличили технологические 
потери. Необходимо восстановить дифференциацию по 
зонам суток. Дать потребителям электроэнергии право 
выбора тарифа и тарифной зоны. Ввести единые тарифы 
для всех потребителей розничного рынка, юридических 
и физических лиц. 
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2.5.8. Из-за низкой оплаты труда в энергетике отрасль те-
ряет квалифицированные кадры. Причем уходит уже опыт-
ный и обученный персонал со стажем работы в энергетике 
более 5 лет. Надо восстановить престиж энергетика с повы-
шением оплаты труда. В связи с техническим прогрессом, 
развитием альтернативных источников, цифровизацией 
необходимо постоянное повышение квалификации работ-
ников и переподготовка/обучение по новым профессиям. 
Требуется создать непрерывную и эффективную систему 
подготовки и повышения квалификации кадров для отрас-
ли в тесном сотрудничестве энергопредприятий с учебны-
ми заведениями.  

Необходимо ввести в состав субъектов естественных моно-
полий энергопроизводящие организации. Определить еди-
ный уполномоченный орган по руководству энергетикой и 
утверждению тарифов для всех субъектов естественных мо-
нополий. Довести предельный уровень рентабельности до 
энергопроизводящих организаций. 

2.5.9. Казахстан принял на себя обязательства по борь-
бе с изменениями климата. Это ставит крест на развитие 
угольной генерации, а впоследствии и газовой. Намечается 
высвобождение десятков тысяч шахтеров, безработица и 
рост социальных проблем в моногородах. Необходимо при-
нять Программу по переобучению и трудоустройству со-
кращенных шахтеров и другого персонала угольной про-
мышленности. 
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2.5.10. Технологии создания возобновляемых источников 
энергии (солнечные и ветряные генераторы), производство 
накопителей на аккумуляторных батареях постоянно совер-
шенствуются, а цены на производимую ими электроэнергию 
снижаются. 

2.5.11. Мы предлагаем проведение реформы в этой отрасли. 
Целями реформы являются:

- изменение технологической парадигмы и создание нового 
дизайна энергосистемы, построенной с большой долей воз-
обновляемых источников энергии;

- изменение дизайна рынков электроэнергии, мощности, си-
стемных и вспомогательных услуг с целью развития конку-
ренции и привлечения инвестиций и инноваций;

- выход из ценовой резервации и утвержденная государством 
программа модернизации отрасли;

- компенсация населению со стороны государства; 

- изменение системы регулирования отрасли.

2.5.12. Мы – за жесткое соблюдение трансфертного ценоо-
бразования при экспорте наших сырьевых ресурсов и пресе-
чение вывода капитала в оффшоры!
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Бедность и нищета стали реальностью для тысяч граждан 
Казахстана. Являясь социальным государством, правитель-
ство не исполняет свои обязанности по искоренению бед-
ности. Нет программы борьбы с безработицей. Существую-
щие программы трудоустройства через биржи труда носят 
временный характер и не дают гражданину достойной ра-
боты. Более того, чиновники превратили это в «кормушку» 
для осваивания денег. Народная партия Казахстана тре-
бует разработать Закон о борьбе с бедностью. В соседнем 
Китае после принятия Закона о борьбе с бедностью пра-
вительство смогло вывести из нищеты и бедности 780 млн 
человек за 10 лет. Эффективное народное правительство 
сможет это сделать для 3 млн наших граждан за более ко-
роткий срок. 

2.7.1. Народная партия Казахстана предлагает механизм 
получения каждым гражданином доли от национального 
богатства. Необходимо создание Фонда «Халық қоры» по 
модели Норвежского Фонда с профессиональными управ-
ляющими и ежегодными дивидендами без вмешательства 
чиновников. Все пакеты нацкомпаний и возвращенных в 

Закон о борьбе 
с бедностью

Земля и недра 
принадлежат народу

2.6

2.7
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Доходы
от недр –
народу!

Поддерживаю!
ӘЛІШЕР БОКУНОВ
ИЗБИРАТЕЛЬ
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Мы выступаем за действенные меры по развитию и укреплению 
материальной базы культуры и искусства. Необходимо принять 
Закон о библиотечном деле. Нужно дать школьным библиотека-
рям статус библиотекарь-педагог. Необходимо улучшить усло-
вия работы архивных учреждений и музеев. 

Культура 
и искусство 2.8

собственность государства предприятий должны быть в 
народной собственности. Каждый гражданин будет иметь 
акцию государственных предприятий. Это будет безус-
ловный базовый доход гражданина Казахстана за счет на-
циональных богатств. 

2.7.2. Необходимо пересмотреть условия контрактов со все-
ми инвесторами, включая иностранных инвесторов, за всю 
историю независимости Казахстана. Приоритет интересов 
государства и народа Казахстана должен лечь в условия пе-
ресмотра. В случае выявления незаконной приватизации 
предприятия или иных правовых и налоговых нарушений, 
нужно отменять итоги приватизации и делать перерасчет 
обязательств инвестора и государства. За эти годы инвесто-
ры получили большую прибыль. Поэтому перерасчет в поль-
зу народа Казахстана никак не означает ухудшение условий. 
Все стороны договора должны быть удовлетворены, чего нет 
в нашем случае по большинству контрактов. 
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3.1.1. Народная партия Казахстана выступает за полное бес-
платное медицинское обслуживание населения и бесплатное 
образование, начиная с детских садов. Республика Казах-
стан, являясь социальным государством, должна обеспе-
чить всех граждан бесплатной медициной и бесплатным 
образованием. Мы повысим статус врачей и медсестер, вос-
питателей детских садов и нянечек, учителей и тренеров. 
Все люди, которые спасают жизни и обучают детей, должны 
иметь достойную зарплату и условия труда.

3.1.2. Критика в адрес ОСМС и ФСМС идет уже давно. Неред-
ки случаи списывания денег за неоказанные медицинские 
услуги. Взносы воспринимаются как дополнительный налог 
на работодателя и работника. Плательщики не видят улучше-
ния за своим налоги. Около 3 млн работоспособных граждан 
не охвачены ОСМС. Население не до конца понимает разни-
цу между ГОМБП и ОСМС. Необходимо передать управление 
своим персональным счетом в Фонде социального и меди-
цинского страхования каждому гражданину. Только с его 
согласия могут списываться деньги за оказанные медицин-
ские услуги. Направить в ФСМС средства из республикан-
ского бюджета, идущие прямыми траншами в медицинские 

Бесплатная медицина 
и бесплатное образование

КАЖДОЙ СЕМЬЕ – 
ЗАЩИТУ ГОСУДАРСТВАЗ

З.1
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организации, а также по линии ГЧП. Отчислять ежегодно в 
ФСМС средства на затраты местных бюджетов, предполага-
емые 5-летним планом развития здравоохранения. Отменить 
дополнительные, введенные с 2018 года и сложные для МСБ 
отчисления в ФСМС. 

3.2.1. В случаях дальнейшего ухудшения качества жизни и 
отсутствия должного уровня поддержки семей, относящих-
ся к затронутым категориям, общество столкнется с нега-
тивными последствиями для Республики Казахстан в целом:

- существенно упадет рождаемость, так как женщины не 
хотят рожать много детей, ведь государство не идет им на-
встречу, обеспечивая им необходимую поддержку. Соответ-
ственно, снизится количество многодетных семей; 

- пострадает также и институт брака по причине того, что, 
во-первых, мы уже видим, как большое количество семей 
подает на развод, чтобы получать хоть какую-то помощь; 
во-вторых, молодые семьи не мотивированы создавать по-
томство, таким образом, у супругов могут возникать много 
разногласий, что в дальнейшем приведет к распаду семьи; 

- значительно пострадает уровень жизни нашего будущего 

Поддержка многодетных матерей, матерей 
с неполными семьями и матерей детей-инвалидовЗ.2
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поколения – детей. С большой вероятностью будет нарастать 
бедность, снизится продолжительность жизни.

3.2.2. Основными направлениями государственной поли-
тики должны стать:

1. Доступное жилье для матерей, воспитывающих от 1 до 3 
детей, бесплатное жилье – многодетным матерям

Многодетным семьям от 4 и более детей необходимо выда-
вать бесплатное жилье. Также необходимо пересмотреть 
условия выдачи ипотечного кредита и сделать их более до-
ступным для семей до трех детей. Предлагаем исключить из 
обязательных условий первоначальный взнос и установить 
пониженные процентные ставки (от 2 до 5% годовых). При 
рождении 4 детей погасить ипотеку за счет государства. На-
чиная со второго ребенка гасить по 25% ипотеки. 

Народная партия Казахстана предлагает разработать Го-
сударственную программу строительства бесплатного 
жилья для многодетных семей в сельской местности в 
рамках Программы развития сельских территорий. Это ре-
шит многие социальные вопросы в городах, включая безра-
ботицу, нехватку мест в детских садах и школах. 

2. Отмена АСП и повышение детского пособия

Получение достойного детского пособия даст возмож-
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ность работать только одному родителю, второму – зани-
маться воспитанием и следить за безопасностью детей. 
А сегодня мы видим, что дети постоянно остаются без 
присмотра, так как оба родителя вынуждены работать. И 
трагедия с детьми в городе Астана в 2019 году случилась 
именно по этой причине. 

Адресную социальную помощь необходимо отменить, так 
как процесс ее получения проходит в усложненной и за-
частую унизительной форме. Чтобы претендовать на АСП, 
необходимо пройти сотни испытаний. Лучшим решением 
является отмена АСП, при этом необходимо повысить раз-
меры детского пособия. Лучше платить единое пособие КА-
ЖДОМУ ребенку в нужном реальном объеме, достаточном 
для содержания ребенка. 

Народная партия Казахстана требует назначить из рас-
чета на 1 ребенка 1 минимальную зарплату в размере 70 
000 тенге. Например, пособие на 4-х детей будет составлять 
280 000 тенге, для 2-х детей в семье – 140 000 тенге, на дан-
ный момент размер пособия на 4-х детей составляет 50 975 
тенге, на каждого ребенка выходит 12 743 тенге в месяц.

3. Материнский капитал. 

Необходимо увеличить в 5 раз выплату за рождение ребенка, 
в том числе и неработающим матерям. Установить заработ-
ную плату для матерей детей-инвалидов. Платить матерям 
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в неполных семьях до достижения ребенком 3-х лет ежеме-
сячную зарплату, создать условия для бесплатного детского 
сада. Мы выступаем за внедрение частичного оплачиваемо-
го отпуска женщинам-матерям по уходу за больным ребен-
ком. Необходимо развивать сети специализированных цен-
тров для беременных.  

4. Бесплатное образование, кружки и досуг для детей. 

Необходимо предоставить детям из многодетных семей 
бесплатное обучение в ВУЗах и колледжах. Можно органи-
зовать поступление в ВУЗы с обязательной отработкой на 
предприятиях. Это может решить проблему безработицы 
молодых кадров.

В многодетной семье намного больше затрат на творческие 
кружки и спортивные секции для детей. Не у всех родите-
лей хватает средств на это, не говоря уже о жизненно необ-
ходимых тратах. Поэтому, государство должно продолжить 
помогать семьям финансировать их затраты на спорт и твор-
чество через программу Артспорт.

5. Статус многодетной матери

Еще одной проблемой нашего законодательства является 
статус многодетной матери, которого они лишаются после 
совершеннолетия старшего ребенка. Поэтому предлагаем 
учредить пожизненный статус для матерей, родивших или 



71

усыновивших четыре и более ребенка, независимо от воз-
раста детей.

6. Достойный выход на пенсию женщин и мужчин

Согласно нынешнему законодательству, многодетные ма-
тери, имеющие 5 и более детей, выходят на пенсию в 53 
года, а многодетные матери с 4-мя детьми – в 63 года (мо-
раторий на 5 лет ограничил время выхода на пенсию жен-
щин в 61 год). Данный закон необходимо пересмотреть, 
ведь это дискриминация определенных категорий много-
детных семей. 

Народная партия Казахстана требует снижения возраста 
выхода на пенсию женщин до 58 лет, а многодетных жен-
щин, воспитывающих от 4-х детей – до 55 лет. 

Мы выступаем за снижение возраста выхода на пенсию для 
работающих лиц с инвалидностью. После выхода на пенсию 
они должны получать одновременно пособие по инвалидно-
сти и пенсию. 

Мы выступаем за снижение возраста выхода на пенсию для 
женщин и мужчин, воспитывающих ребенка (детей) с инва-
лидностью в 55 лет. 

Мы прекратим порочную практику постоянного доказыва-
ния родителями инвалидности своих детей. 
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Мы пересмотрим работу медико-социальных экспертиз. 

Мы требуем, чтобы работающему родителю ребенка с инва-
лидностью был предоставлен дополнительный оплачивае-
мый отпуск продолжительностью 12 календарных дней. 

7. Поддержка неполных семей

Матери, воспитывающие детей одни, не могут в полной 
мере заботиться о них, так как вынуждены работать. Сум-
ма взыскания на алименты должна быть не ниже прожи-
точного минимума на момент взыскания. Ведь никакой 
помощи от государства они не получают: ни пособий, ни 
каких-либо других льгот. Важно обеспечить неполные се-
мьи достойными пособиями и решить вопросы с незакон-
ным уклонением от алиментов отцов детей. Необходимо 
создать Государственный Алиментный фонд. Это по-
может исключить возможность уклонения от выплаты 
алиментов. Злостные неплательщики алиментов будут 
возвращать фонду уплаченные алименты. У ЧСИ копят-
ся сотни дел по взысканию алиментов. Есть многократные 
случаи переписывания имущества на других родственни-
ков, бабушек и дедушек, с целью ухода от раздела имуще-
ства в пользу детей. 

Народная партия Казахстана требуют внесения изменений 
в Гражданский кодекс и в Закон о ЧСИ с целью усиления 
ответственности отцов и их близких родственников, а так-
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же  частных судебных исполнителей за исполнение судеб-
ного решения о взыскании алиментов. 

8. Вопрос по жертвам бытового насилия

Нередко женщины обращаются с проблемами физического и 
морального насилия, в их числе и многодетные, с просьбой по-
мочь им в трудной жизненной ситуации, связанной с домашним 
насилием. Необходимо со стороны государства предоставить 
данным матерям юридическую и психологическую поддержку. 

Народная партия Казахстана предлагает ужесточить уго-
ловное наказание за бытовое насилие.

Народная партия Казахстана предлагаем построить в ка-
ждом регионе малосемейное общежитие для этой катего-
рии населения.

9. Обязательное медицинское страхование 

В связи с безработицей, из-за непостоянного трудоустрой-
ства многие граждане не могут оплачивать ОСМС, в связи 
с чем не могут обращаться в больницу при возникновении 
каких-то заболеваний. В результате необращения в СВА 
эти заболевания превращаются в хронические и приводят 
к плачевным последствиям. Необходимо государственное 
страхование многодетных матерей, матерей детей с огра-
ниченными возможностями, матерей в неполных семьях.
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10. Государственная программа «Дорожная карта бизне-
са-2025»

Программа по выделению безвозмездных грантов для раз-
вития бизнеса социально-уязвимому населению, к которому 
относятся наши матери, практически недоступна. 

Необходимо включать в состав комиссии не работников аки-
матов, а членов многодетных семей, представителей НПО, а 
также рассмотреть возможность выдачи грантов по данной 
программе отдельно для таких категорий, как многодетные 
семьи, получатели АСП, семьи, воспитывающие детей с ин-
валидностью.

11. Вопрос с коллекторскими компаниями.

К нам обращаются матери из числа социально-уязвимых ка-
тегорий, столкнувшиеся с проблемой нарушения законности 
частными судебными исполнителями и коллекторскими ком-
паниями. Их счета подвергаются аресту, незаконным инкас-
сациям и другим ограничениям без уведомления должника 
на суммы, превосходящие объем долга. При предъявлении 
коллекторами требований о срочной выплате определенной 
суммы не учитывается трудная жизненная ситуация семьи в 
этот момент. 

Мы требуем запретить коллекторский бизнес.
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3.3.1. Дети-сироты сталкиваются с нарушениями закона в во-
просе приватизации выделенного им жилья, их заставляют 
делать выкуп жилья, не делают ремонт за счет государства. 
Многие дети годами ждут выделения жилья. 

Народная партия Казахстана требует принятия отдельной 
программы по детям-сиротам, включающей все вопросы 
обучения, трудоустройства, выделения жилья.

3.3.2. Мы требуем от Правительства решения проблем обе-
спечения детей доступными дошкольными учреждениями и 
улучшение условий воспитания детей в них. 

3.3.3. Народная партия Казахстана требует принять отдель-
ную государственную программу жилья для молодежи. Жи-
лье должно соответствовать требованиям:                   

1) иметь жилую площадь от 40 до 78 кв.м; 

2) жилье сдается государством «под ключ», обеспечивается 
встроенной кухней и платяными шкафами, стиральной маши-
ной, плитой;

3) территория, прилегающая к жилым домам, должна быть 
оборудована детскими площадками, местом для парковки.

Поддержка молодежи 
и молодых семейЗ.З
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3.3.4. Жилье для молодежи надо разделить на следующие 
категории:               

1) арендное жилье с возможностью последующего выкупа, 
предоставляется в аренду сроком до 14 лет;

2) жилье, возведенное по жилищной Программе и предназна-
ченное для выкупа через ипотечную программу под 3% годо-
вых и сроком до 14 лет;

3) жилье от других застройщиков и вторичное жилье, соот-
ветствующее по своим размерам и ценовым параметрам Про-
граммы, также может быть приобретено через ипотечную 
программу под 3% годовых.           

3.3.5. Бесплатное образование и здравоохранение (сред-
не-специальное и высшее) в государственных учреждени-
ях. Ежемесячная стипендия в размере 1 МЗП (70 тысяч тенге) 
студентам средне-специальных и высших учебных заведе-
ний, включая студентов частных колледжей и ВУЗов.

3.3.6. Бесплатное проживание в общежитии или ежегодная 
компенсация на проживание для студентов государственных 
и частных учебных заведений в размере 10 МЗП (700 тысяч 
тенге) из расчета 700000/9=77 777 тг/месяц. 

В настоящее время более 84 тысяч студентов по всей стране 
нуждаются в общежитии. Из них более 40 тысяч – в Алматы. 
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За ипотеку
для молодых
под 3%!

Поддерживаю!
АНАСТАСИЯ ГАУФ
ИЗБИРАТЕЛЬ
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Студентам –
повышенные
стипендии
и общежития!

Поддерживаю!
АСЛАНБИ МЕДЕУЛОВ
ИЗБИРАТЕЛЬ



3.3.7. Декретное пособие в течение 4 месяцев по 1,5 МЗП 
ежемесячно (2 месяца до родов, 2 месяца после). Данное по-
собие будет выплачиваться как и работающим, так и нерабо-
тающим женщинам из бюджета страны.

Мы верим в победу народа!

Мы верим в торжество 
справедливости!




